ARL TALENTO HUMANO UNISALUD CUATRO SEDES*
Nivel de Exposicién al Riesgo por COVID-19

SEDE BOGOTA SEDE MEDELLIN SEDE MANIZALES SEDE PALMIRA
INDIRECTOS INTERMEDIO INDIRECTOS INTERMEDIO INDIRECTOS INTERMEDIO INDIRECTOS
RAZON SOCIAL G0 GRAN
ARL DIRECTOS | pLANTA/OP | TERCERIZAD | PLANTA/OP | TERCERIZAD| ~ TOTAL DIRECTOS | pLANTA/OP | TERCERIZAD | PLANTA/OP | TERCERIZAD| ~ TOTAL DIRECTOS | pLANTA/OP | TERCERIZAD | PLANTA/OP | TERCERIZAD| ~ TOTAL DIRECTOS | pLANTA/OP | TERCERIZAD | PLANTA/OP | TERCERIZAD| ~ TOTAL TOTAL
s s s s s s s s
POSITIVA 860011153-6 50 0 01 171 8 16 2 11 20| 31 3 0 ol 6 0 9 235
SURA 890903790-5 3 0 1 i 6 21 14 3 2 5 a4 1 2 3 7! 0 1 8 0 16 84
SEGUROS BOLIVAR 8600025032 0 3 0 0 ol 0 0 0 0 0 3
2 1
COLMENA 800.226.175-3 0 1 0 1 1 ol 0 0 0 0 0 2
1
(COLPATRIA 860002183-9 0 3 3 1 4 5 1 1 0] 0 2 0 0 2 11
OTROS [ [ 0| 0 0| 0 [ 0 0
TOTALES 86 0 14 93 6 199 23 0 7 38 5 73 11 0 2 21 2 36 10 0 3 14 0 27 335

*Incluye personal de planta, ops, aseo, servicios generales y vigilancia

**sin puntos y sin digito de verificacion

DIRECTO: cuya labor implica contacto directo con individuos clasificados como caso sospechoso o confirmado.

INDIRECTO: cuya labor implica contacto con individuos como caso En este casola 6n es incidental, es decir, la exposicion es ajena a las funciones del cargo como ejemplo personal de aseo, servicios generales.

INTERMEDIO: corresponde a aquellos trabajadores que pudieron tener contacto o 6n a un caso o en un ambiente laboral en el cual se puede generar trasmisién de una persona a otra por su causa de la estrecha cercania.




