UNIQEIDAD
NACIONAL

DE COLOMBIA

NIDAD DE SERVICIOS DE SALUD-UNISALUD
COMITE ADMINISTRADOR DE SEDE BOGOTA
ACTA 7
SESION ORDINARIA

FECHA: 27 de julio de 2022
HORA: 10:00a.m.a 11:00a.m.
LUGAR: Sesién Ordinaria Comité Administrador de Sede - CAS — Virtual

INTEGRANTES:

LORENA CHAPARRO DIAZ

Secretaria de sede Bogot4 - Presidente (Delegada)

LUZ MIREYA CRUZ BLANCO

Directora Unisalud sede Bogot4 - Secretaria técnica CAS

LUIS FERNANDO OLARTE VALENCIA

Representante de los trabajadores Administrativos y Trabajadores Oficiales Activos
VICTOR MANUEL JIMENEZ

Representante de los trabajadores Administrativos y Trabajadores Oficiales Pensionados
GABRIEL DIONISIO GOMEZ

Representante de los Docentes Pensionados

OSCAR ARTURO OLIVEROS

Director de Bienestar sede Bogot

SANDRA MILENA ARAQUE

Delegada de los docentes activos

CLAUDIA PATRICIA VACA

Docente Delegada por la Rectorfa

ORDEN DEL DiA;

1. Verificacién del quérum

2. Lectura y Aprobacién del orden del dia
3. Aprobacién Acta 6 de 2022

4. Asuntos de la Presidencia del CAS

5. Asuntos de la Direccion de Sede

5.1. Vacunacién en Unisalud

5.2. Otros

6. Asuntos de los integrantes

8. Varios

DESARROLLO

1. Verificacién del quérum

Siendo las 10:08 a.m. la Dra. Luz Mireya Cruz, directora de Unisalud sede Bogota saluda, y verifica
el quérum, contando con siete de los integrantes por lo que se da inicio a la Sesién ordinaria N° 7
del Comité Administrador de sede Bogot4 de Unisalud.
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La profesora Gloria Mabel Carrillo se encuentra actualmente en comisién de trabajo por lo cual se
excusa.

2. Aprobacioén del orden del dia

La Dra. Luz Mireya Cruz, directora de Unisalud sede Bogots, lee a los integrantes del CAS de Unisalud
sede Bogotd el orden del dia el cual es aprobado por los mismos.

Todos los integrantes manifiestan su aprobacion al orden del dia.

3. Aprobacién Acta 6 de 2022
La Dra. Luz Mireya Cruz, directora de Unisalud sede Bogots, informa que adn no se han recibido

comentarios al acta 6, por lo'que se dard un espacio mayor de tiempo para recibirlos por parte de
los integrantes.

4. Asuntos de la Seiiora Presidente del CAS
La profesora Lorena Chaparro, secretaria de la sede Bogota, indica que no tiene asuntos a tratar.

5. Asuntos de la Direccién de Sede
5.1. Vacunacién en Unisalud
En la siguiente grafica se presenta la informacion de la cobertura de vacunacién de la poblacién

afiliada a Unisalud:

Ue 12 0 491 comubiieladies D 50 # 52 wbos

D 12819 afun

Do 6211 e Hapores dn 70 whon y comurbilidades |
Refuscrs ;

Estadfsticas vacunacidn contra Covid 19 afiliados Unisalud sede Bogota corte 8/07/2022

En razén a la necesidad de reforzar el proceso de vacunacién contra Covid en la sede, la Dra. Luz
Mireya Cruz informa que el prestador propio se encuentra en espera de la visita para la autorizacion
del punto de vacunacién PAI de Unisalud para hacer vacunacion del COVID19 a la poblacion de
Unisalud.

El objetivo planteado por la SDS es terminar los esquemas de vacunacién pendientes, mas alla de
continuar con la aplicacién de refuerzos.

Se han recibido bastantes solicitudes por parte de los adultos mayores frente su intencién de querer
vacunarse con SINOVAC, vacuna que de acuerdo a la informacién del ente de control no se encuentra
disponible.

Se presentan las siguientes inquietudes:
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- La Profesor Lorena pregunta por disponibilidad de los demés biolégicos del esquema PAI.
La Dra. Mireya indica que se cuenta con disponibilidad de Influenza de acuerdo con los
lineamientos de la SDS pero la asistencia ha sido baja. Para la poblacién infantil se
encuentra disponibilidad de todos los bioldgicos requeridos por el PAI.

Por otra parte la Dra. Luz Mireya indica que el quinto pico de COVID tuvo afectacién por el
incremento en el nimero de casos positivos: 195 en junio y 116 en el mes de julio.

En el mismo sentido el prestador propio se vio afectado por necesidad de aislamiento de 33
colaboradores de Unisalud quienes debieron aislarse: 22 casos en el mes de junioy 11 en el mes de
julio.

Frente a las medidas de bioseguridad se han presentado dificultades por la negativa de usuarios en
el uso del tapabocas, el uso inadecuado o su ingreso a la Unidad sin este insumo.

5.2. Otros

1. La Dra. Luz Mireya indica que se encuentra realizando un anélisis a la dispensacién de
férmulas y a la pertinencia de modificar el cobro de cuota moderadora a partir del primer
medicamento y no a partir de tres medicamentos como se hace en este momento. Esto
como parte de las posibles estrategias para apoyar la sostenibilidad financiera de Unisalud
y teniendo en cuenta que se estd incrementando el fraccionamiento de las férmulas de tal
forma que no deban pagar cuotas moderadoras. Presenta las estadisticas de formulacién:

o

Vigencia de férmulas N. féormulas, N. formulas |N. férmulasé af:i?agf;s
B total PEy DT homeopdticass CTC "
) .con formula
} Unisalud
L SEORS oo PlaGe oo SAGA 0 ¢ BRE s ARG o H283
2020 55578 5647 2~ 2 443 @ 10233 2 8070
2021 56662 4721 536 9598 8288
2022 34254 3301 357 1568 7717

- La Profesora Claudia Vaca consulta cual serfa el valor. La Dra. Mireya indica que el valor
exacto se estd calculando.

- EL Sr. Luis Fernando indica que se debe articular también con la farmacia y los médicos
y hacer una campana para que desde estos espacios se haga conciencia y no se propicien
esos habitos. La Dra. Mireya indica que es cierto y se acogers la idea de socializar el tema
dentro de los profesionales. Se reforzaran las medidas de sensibilizacién.

2. La Dra. Luz Mireya informa que en reuni6n con el gestor farmacéutico se solicité que se
vuelva a instalar el digiturno para evitar la generacién de filas en el corredor de la Unidad.

3. LaDra. Luz Mireya informa frente a los procesos de seleccién en curso:
- El profesional de presupuesto ya se surtié y se tiene una persona que gan6 el proceso
y se posesionard la siguiente semana
- El cargo de enfermera se declaré desierto.
- Se debe estd en proceso de busqueda de un auxiliar para la ventanilla de
autorizaciones, con énfasis en habilidades para la gestién de servicio en primera linea.
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Frente a esto el Sr. Victor Jiménez solicita dar celeridad a este tema pues se han dado
muchas quejas por parte de los usuarios frente al servicio de la persona que
actualmente se encuentra en ventanilla. La Dra. Mireya solicita que de ser posible estas
manifestaciones se dejen registradas por escrito a través de alguno de los medios
disponibles.

- Serequiere de un profesional en medicina para formulaci6n en autorizaciones y agilizar
este proceso

4. En cuento a contratacion se tienen las siguientes novedades:
- HOMI- pendiente firma de representante legal
- COMFACESAR estd en proceso
- Hospital San José Infantil esta en proceso

El sr. Luis Fernando Olarte comenta que paso con los prestadores de Villavicencio. La Dra.
Mireya indica que en el meta se cuenta con tres prestadores. En La Paz se cuenta con tres
prestadores y una 6ptica; los medicamentos serian dispensados con COMFA CESAR que se
encuentra en proceso de contratacion.

EL Sr. Victor Jiménez consulta por el Hospital municipal de Acacias y la contratacion con
Armenia. La Dra. Mireya indica que en Acacias se encuentra vigente el contrato con el
Hospital Municipal y en Armenia con la Clinica Central Del Quindio SAS.

6. Asuntos de los integrantes del CAS

El profesor Gabriel comenta que en adelante es més facil gestionar a través de MEET. La Dra, Mireya
indica que se tendra en cuenta esta recomendacién siempre y cuando se pueda garantizar la
grabacion de la sesi6n.

EL Sr. Luis Fernando Olarte indica que se siguen presentando quejas de los usuarios frente al tiempo
de respuesta por parte del callcenter para la solicitud de citas y por otra parte la falta de agendas
que se terminan muy rapido. Por ello se ha solicitado que nuevamente se habilite la ventanilla
presencial. Igualmente solicita socializar a todos los usuarios sobre el procedimiento de
medicamento controlado.

La Dra. Luz Mireya aclara que es distinto medicamento controlado de medicamentos no contenidos
dentro del plan de beneficios y que requieren pasar al CTC. Se hara una pieza informativa al
respecto.

Frente al tema de callcenter solicita revisar el asunto desde un punto de vista objetivo. Toma nota
de lo mencionado, para hacer reinduccién al equipo de citas para que brinden alternativas cuando
un profesional no tiene agenda. Asi mismo aclara que se han tomado medidas para mejorar la
oportunidad como la disminuci6n de tiempos de consulta.

En relacién con la ventanilla presencial, indica que es muy poco viable volver a contar con esta
opci6n dadas las dificultades de espacio que se tienen en la sede, sumado a las condiciones de salud
pablica y la generacién de aglomeraciones.

EL Sr. Luis Fernando Olarte realiza reconocimiento a la labor desempeifiada por la colaboradora de
apoyo de Atencién al Usuario. La Dra. Mireya agradece esta manifestacién que constituye
motivacién para los colaboradores de la Unidad.

EL Sr. Victor Jiménez consulta acerca de la respuesta de los laboratorios frente a los medicamentos
desabastecidos. La Dra. Mireya comenta que por solicitud de varias aseguradoras el Ministerio
asumié este tema. La Prof. Vaca comenta que este tema se esta trabajando en la comision deniversidad

Nacional
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empalme de la presidencia, por lo que se establecié un grupo que se encargue de analizar este tema
y las causas de desabastecimiento. Solicita que se le haga llegar antes de las 12 del dfa un listado de
estos desabastecidos para llevar este tema a la reunién con el mencionado grupo.

7. Varios

No se dan asuntos para varios

Siendo las 11:10 a.m. se da por cerrada la sesién

Firmado

digitalmente por

OLIVIA LORENA &

CHAPARRO DIAZ % b, e Cw (
LORENA CHAPARRO DIAZ Z MIREYA CRUZ BLANCO
Presidente (Delegada) Secretario
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4/04/2023

ORDEN DEL DiA

1. Verificacién del quérum

2. Lectura y Aprobaci6n del orden del dia
3. Aprobacién Acta 06 de 2022

4. Asuntos de la Presidencia del CAS

5. Asuntos de la Direccién de Sede

- Vacunacién en Unisalud

- Otros

6. Asuntos de los integrantes del CAS.

7. Varios

COMITE ADMINISTRADOR DE SEDE- CAS
SEDE BOGOTA
27/07/2022

5. Asuntos de la Direccion: Vacunacién contra Covid 19

Se realizé pedido de biolégicos contra Covid
para dar continuidad al proceso en el prestador
propio.

La SDS informé que se requiere visita al punto
que se espera sea realizada esta misma semana.

TOTAL POBLACION VACUNAR 10.595
TOTAL VACUNADOS 9.418 (al menos una
dosis)
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5. Asuntos de la Direccién: Vacunacion contra covid 19 5. Asuntos de la Direccién: Situacién Covid 19

Moycres 60 10 shon Do 60a 1wl

Prestador propio colaboradores con sintomas
respiratorios:

D 12419 shon

* Junio: 22 colaboradores
¢ Julio: 11 colaboradores

Estadisticas vacunacién contra Covid 19 afiliados Unisalud sede Bogota corte 8/07/2022

5. Asuntos de la Direccion: Situacién Covid 19

NUMERO DE CASOS CONFIRMADOS EN

. N.
AFILIADOS EN BOGOTA . . Ide férmulas |N. formulas| N. férmulas |N. férmulas N(.)de
I Vigencia o6l PEYDT |h p cIc afiliados
* Junio 195 Unisalud ¥ i con férmulal
« Julio 116 2019 71908 5464 883 11490) 9282
2020 55578 5647, 443 10238 8070
* Total 311 2021 56662 4721 536 9598 8288
2022 34254 3301 357, 1568 7717

Corte 26/07/2022
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[37cET
5. Asuntos de la Direccién: Novedades Unisalud

Procesos de selecci6n Division de Personal

- Profesional 1 Presupuesto: inicié 18 de julio

- Técnico en enfermeria: desierto

- Médico general 4 horas: pendiente examen de
conocimientos.

Procesos de contratacién OPS:

- Técnico autorizaciones

- Auxiliar ventanilla autorizaciones

- Técnico apoyo cuentas médicas N. 2
- Médico formulacién autorizaciones

Gracias por su
atencion

[ MCB1]
5. Asuntos de la Direccién: Novedades Unisalud

Procesos de contratacion:

- HOMI- pendiente de firma representante legal
- COMFA CESAR en proceso

- Hospital San José Infantil en proceso

- Declarados desiertos por falta de respuesta:
Multi salud Villavicencio (segunda vez)
Fundaci6n Cardiovascular de Cundinamarca




Diapositiva 9

LMICRT  LUZ MIREYA CRUZ BLANCO; 27/07/2022

Diapositiva 10

LMCRB1T  LUZ MIREYA CRUZ BLANCO; 27/07/2022



