
Acta de Reunión o Evento Institucional

No Fecha Hora de Inicio Hora de Fin

 12 06/Octubre/2021 10:30 am 12:00 pm

Lugar: Video reunión plataforma googlemeet Sede: Nivel Nacional

Asunto o Tema a
Tratar:

Seguimiento entrega EPP y otras acciones para la Prevención COVID-19 -
Requerimiento Min Trabajo (Unisalud-SST-COPASST-ARL POSITIVA Y SURA)

Convocada o Liderada  por:

Nombre Área - Dependencia
Ing. Martha Lucia Valencia Astudillo

Dra. Olga Murillo Rojas

Jefe División Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo
Gerente Nacional de Unisalud

Objetivo de la Reunión

Hacer seguimiento a la entrega de EPP y otras acciones para la prevención COVID-19 en el marco de la
emergencia sanitaria a Unisalud.

Orden del Día

Verificación de Quórum

Asuntos Tratados

Revisión del informe de seguimiento al cumplimiento de la entrega de los EPP por parte de las ARL y
otras acciones para la prevención de COVID-19 en Unisalud de la Universidad Nacional de Colombia. Cada
una de las sedes por medio de sus Áreas de Seguridad y Salud en el Trabajo, Unisalud y los
representantes del COPASST informan las acciones adelantadas en Unisalud, en materia de prevención
COVID19 que se realizaron durante el mes de septiembre, concluyendo lo siguiente:

1. En septiembre se realizó la verificación y seguimiento a la caracterización, plan de entrega,
seguimiento y capacitación de EPP, disposición de residuos y la definición de acciones de mejora
de acuerdo con las visitas de inspección.

2. En términos generales se ha presentado un incremento en el número de personas que han
ingresado a Unisalud.

3. Unisalud Sede Bogotá informa nuevamente a las ARL sobre la necesidad de guantes de manejo y
de nitrilo en talla S.

4. El personal de Unisalud, con algunas excepciones, están vacunados.
5. Las existencias de elementos de protección personal en términos generales permiten una

cobertura de 3 meses. No obstante, Unisalud de la Sede Manizales informa que las batas les
alcanzan hasta octubre de 2021, los gorros hasta noviembre de 2021, los respiradores N95 hasta
febrero de 2022 y los guantes hasta el mes de marzo de 2022. De igual manera, Unisalud de la
Sede Palmira informa que las existencia disponibles de mascarillas quirúrgicas, respiradores N95
y guantes alcanzan aproximadamente un mes y medio más, razón por la cual realizará la solicitud
de envío de EPP a la GNU; frente a los demás EPP informa que tienen suficiente cantidad para
2021.

6. En general las sedes informan que los residuos generados se han incrementado teniendo en
cuenta el aumento en las citas presenciales de los usuarios y el retorno gradual del personal de
Unisalud, a las instalaciones de la Universidad.
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7. Se ha evidenciado buena adherencia a las medidas de bioseguridad lo que genera un cambio
positivo en el comportamiento de los usuarios y el personal de Unisalud. No obstante, es
necesario continuar con la divulgación de medidas de prevención del contagio, especialmente
reforzar en el uso correcto del tapabocas.

8. Frente a los compromisos adquiridos en la reunión del 01 de septiembre de 2021, se informa lo
siguiente:

Limpieza y desinfección de los puestos de trabajo, se debe realizar con alcohol etílico la
Sra. Flor Gualy de ARL Sura, remite respuesta que es enviada por la División Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo a la Gerencia de Unisalud y a las áreas de Seguridad y
Salud en el Trabajo mediante N.1.001.01.04-1787-21 de 30 de septiembre de 2021.

Si hay algún direccionamiento especial frente a aislamiento de contactos estrechos por
riesgo laboral que han sido vacunados la Sra. Flor Gualy de ARL Sura, remite respuesta
que es enviada por la División Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo a la Gerencia
de Unisalud y a las áreas de Seguridad y Salud en el Trabajo mediante
N.1.001.01.04-1786-21 de 30 de septiembre de 2021.

Formular las preguntas asociadas a la nueva forma de socializar el informe de
seguimiento en las reuniones con los representantes de COPASST, Unisalud y SST – previa
reunión con la Dra. Gloria Jazmin se generó dicho documento y se compartió a la
Gerencia de Unisalud mediante N.1.001.01.04-1668-21 de 17 de septiembre de 2021 y
con las Áreas de Seguridad y Salud en el Trabajo de las Sedes.

Compromisos Previos

Actividad
Fecha

Prevista fin
Responsable Avance

Resolver por parte de la ARL SURA si la
limpieza y desinfección de los puestos de
trabajo se debe realizar con alcohol etílico

Octubre de
2021

ARL Sura

Se da
cumplimiento por

parte de la ARL
Sura

Nuevos Compromisos

Actividad
Fecha

Prevista fin
Responsable Avance

El informe al Ministerio de Trabajo debe ser enviado el
viernes 08 de octubre de 2021, por lo que la información
correspondiente al periodo comprendido entre el 1 al 30
de septiembre, debe ser cargada en el drive, por cada uno
de los responsables en las sedes, a más tardar el jueves 7
de octubre.

07/10/2021

Representantes
de Unisalud,
Áreas de SST y
representantes
del COPASST
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La Sede Palmira realizará solicitud a la Gerencia Nacional
de Unisalud de elementos de Protección Personal
requeridos.

15/10/2021 Unisalud Sede
Palmira

Anexos

Asistentes o Ver Lista de Asistencia

Nombre Área y Cargo Firma

SEDE BOGOTÁ

Esperanza Serrano - Auxiliar de Enfermería

Juan Ignacio Rincón – jefe de División
Paola Cañón – Técnico Administrativo

SEDE MEDELLÍN

Margarita Loaiza -

Carolina Cifuentes – jefe de Sección

Liliana Patiño - jefe de División de Personal

SEDE PALMIRA

Victoria Gaviria Duran
Victoria Castillo

Carolina Espitia – Profesional Universitario

Sandra Marcela Muñoz - jefe de División de
Personal

SEDE MANIZALES

Jazmín Liliana Villa

SEDE BOGOTÁ

Representantes de Unisalud

Representantes de Seguridad y Salud
en el Trabajo

SEDE MEDELLÍN

Representantes de Unisalud

Representante de Seguridad y Salud en
el Trabajo
Representante de COPASST

SEDE PALMIRA

Representantes de Unisalud

Representante de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Representante de COPASST

SEDE MANIZALES

Representantes de Unisalud

Se publicó en
el drive el acta
para revisión y
observaciones
por parte de
todos los
participantes y
en constancia
esta es firmada
por cada uno
de los
representantes
de Unisalud,
Área de SST, y
COPASST
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Víctor Hugo Arias – técnico Administrativo

María del Rosario Ramírez Duque - jefe de
Sección

NIVEL NACIONAL

Olga Murillo Rojas – Gerente Nacional de
Unisalud

Martha Lucia Valencia – jefe de División
Nacional

Administradora de Riesgos Laborales, ARL

Dayana Velásquez – Ejecutivo Integral de
servicios

Flor Gualy

Representante de Seguridad y Salud en
el Trabajo
Representante de COPASST

NIVEL NACIONAL

Representante Gerencia Nacional
Unisalud
División Nacional de Seguridad y Salud
en el Trabajo

Administradora de Riesgos Laborales,
ARL

ARL Positiva

ARL Sura

Responsable Elaboración
del Acta:

División Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo

Nombre y Firma del
responsable o Líder de la
Reunión:

Yeimy Carolina Peña González - Representante COPASST
Sede Bogotá    1

Liliana Patiño - Representante COPASST Sede Medellín

María del Rosario Ramírez - Representante COPASST
Sede Manizales

Sandra Marcela Muñoz - Representante
COPASST Sede Palmira

Olga Murillo Rojas – Representante Unisalud

Martha Lucia Valencia – Representante Áreas de SST
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